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Annex 2. Model de full de compromís entre l’entitat  
i la persona voluntària

Logotip de l’entitat / dades de l’entitat

REUNITS

Nom de la ciutat, dia de mes de any

Nom i cognoms, major d’edat, amb DNI núm. , com a càrrec que 
exerceix a l’entitat i en representació de l’entitat raó social de l’entitat,  
que actua sense afany de lucre, domiciliada a tipus i nom de la via, número  

, i registrada amb el número de registre a l’organisme corresponent  
en el Registre  i, si escau, censada al Cens d’entitats  
del voluntariat de Catalunya amb el número . 

Nom i cognoms de la persona voluntària, major d’edat, amb el DNI núm.  
, i amb domicili a tipus i nom de la via, número . 

(Cal emplenar aquest apartat en cas que la persona voluntària sigui menor 
d’edat, de 16 a 18 anys)

, major d’edat, amb DNI núm. , amb domicili  
a tipus i nom de la via, i com a mare  pare  representant legal  que tutoritza  
a nom i cognoms de la persona voluntària. 

ACORDEN: 

Amb el present document, d’acord amb el que disposa l’article 1.3.d del vi-
gent Estatut dels treballadors i l’article 7 de la Llei 25/2015, del 30 de juliol,  
del voluntariat i de foment de l’associacionisme, estableixen el següent: 

Nom i cognoms de la persona voluntària s’ofereix a realitzar, dins el marc  
de la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i de foment de  
l’associacionisme, i a favor de l’entitat, que actua sense afany de lucre,  
nom de l’entitat que l’accepta, una actuació, implicació, participació, acció, 
activitat voluntària, lliure i altruista, sense cap mena de contraprestació  
econòmica, en benefici de tercers i per a la millora de la seva qualitat  
de vida i de l’entorn, sense que aquesta actuació pugui perjudicar  
les obligacions principals o privades de la persona voluntària.
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L’actuació voluntària, així com el compromís de participació voluntària  
que s’estableix amb l’entitat esmentada, s’executarà en el període que  
comprèn de  a , distribuïda en  hores setmanals.  
I en cap cas, les tasques realitzades per la persona voluntària esmentada 
substituiran els llocs de treball estables per a la prestació dels serveis. 

En cas de modificació de les tasques que tingués assignades la persona  
voluntària, caldrà elaborar un altre full de compromís. 

La persona voluntària es dedicarà exclusivament a les tasques següents: 

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

Aquest compromís finalitzarà si:

– � Ho decideixen les dues parts.

– � Ho decideix una de les parts.  
Ho ha de notificar a l’altra part  dies abans de finalitzar.

– � Acaba el termini acordat.

– � Acaba el programa o projecte on participa la persona voluntària. 

– � Alguna de les parts incompleix algun dels deures. 

La part que sol·liciti la desvinculació  
ho ha de notificar per escrit a l’altra part.  
Cal fer constar la data i la causa de la desvinculació.  
No existirà cap compensació econòmica per cap de les dues parts.
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Per a qualsevol tema no previst en aquest document,  
es tindrà en compte la Llei del voluntariat i de foment de l’associacionisme  
i les normes que la desenvolupen.

Signatura del representant legal de l’entitat 

Signatura de la persona voluntària 

Signatura del representant legal de la persona voluntària menor d’edat,  
si escau 

[Juntament amb el full de compromís es lliuraran els drets  
i deures del voluntariat]


	ANNEXOS
	Annex 2. Model de full de compromís entre l’entitat 
i la persona voluntària


	1a: 
	1a 1: 
	1a 2: 
	1a 3: 
	1a 4: 
	1a 5: 
	1a 6: 
	1a 7: 
	1a 8: 
	1a 9: 
	1a 10: 
	1a 11: 
	1a 12: 
	1a 13: 
	1a 14: 
	1a 15: 
	1a 16: 
	1a 17: 
	1a 18: 
	1a 19: 


